
 

 

 

 

   
 

__________________________________________________________________________ 

Enseignant·e de Français Langue Étrangère (FLE) — Antenne de Groningue 

__________________________________________________________________________ 

Institut français NL — Ambassade de France aux Pays-Bas  

➢ Lieu : Groningue (présentiel et/ou en ligne). 

➢ Type de contrat : Contrat 0 heure (nulurencontract) ou statut ZZP, selon profil. 

➢ Rémunération : 30 à 40 €/heure, selon type de contrat. 

➢ Début du contrat et volume horaire : 1er octobre 2026, pour un volume horaire entre 

deux et dix heures en fonction de la demande. 

Qui sommes-nous ? 

L'Institut français NL est le service culturel et linguistique de l'Ambassade de France aux Pays-

Bas. Basé à La Haye, il est présent à la faculté des Lettres de l'université de Groningue depuis 

1965. Ses quatre missions : 

➢ Enseigner le français langue étrangère, à tous les niveaux et à tous les publics. 

➢ Diffuser les cultures francophones et favoriser les échanges interculturels. 

➢ Développer la coopération universitaire et scientifique franco-néerlandaise. 

➢ Soutenir la coopération éducative et linguistique (examens DELF-DALF, formation des 

enseignant·es de FLE, projets pédagogiques innovants). 

Vos missions 

➢ Enseigner le FLE à un public adulte, du niveau A1 à C2, en cours de groupe ou 

individuels, en présentiel et/ou en ligne.  

➢ Adapter votre enseignement à des besoins spécifiques (FOS, préparation DELF-DALF, 

cours pour enfants/adolescent·es selon la demande). 

➢ Réaliser les tests de positionnement et concevoir des supports pédagogiques. 

➢ Créer et animer des ateliers autour de la langue et de la culture françaises. 

➢ Participer aux activités culturelles de l'Institut. 

➢ Contribuer à l'organisation des sessions DELF/DALF et à d'autres projets académiques 

Ce que nous proposons 

➢ Un cadre pédagogique commun : les cours généraux s’appuient sur le programme et le 

manuel pédagogique en vigueur à l’Institut français de Groningue, ainsi que sur un 

accompagnement des apprenant·es via la plateforme Apolearn. 

➢ Une approche cohérente et structurée : les enseignement·es s’inscrivent dans une 

progression pédagogique commune, tout en laissant aux enseignant·es une marge de 

liberté pour adapter et enrichir leurs cours. 



 

 

 

 

   
 

➢ Une pédagogie vivante et personnelle : l’Institut encourage chaque enseignant·e à 

mobiliser ses centres d’intérêt, sa créativité et ses initiatives pédagogiques afin de 

favoriser la motivation des apprenant·es et de développer leur intérêt pour la langue et 

la culture françaises. 

➢ Une adaptation aux besoins des apprenant·es : pour les cours individuels et les cours 

sur objectifs spécifiques, les contenus, objectifs, méthodes et supports pédagogiques 

sont définis en fonction des besoins des apprenant·es, en concertation avec le 

coordinateur pédagogique. Un accompagnement méthodologique est également 

proposé aux enseignant·es. 

➢ Un accès facilité à la formation ou au renouvellement de l'habilitation DELF-DALF. 

➢ Un cadre de travail multiculturel, au sein d'une petite équipe. 

Profil recherché 

➢ Diplôme requis : formation à l'enseignement du FLE (Master FLE, DAEFLE, DU FLE 

ou équivalent) 

 

➢ Compétences attendues : 

→ Capacité à concevoir et animer des cours structurés et dynamiques, adaptés aux 

besoins des apprenant·es.  

→ Aisance avec des publics variés (adultes, et selon la demande enfants/adolescent·es) 

et tous niveaux (A1 à C2). 

→ Bonne connaissance du CECR et intérêt pour les outils pédagogiques numériques. 

→ Anglais niveau B1 minimum (pour faciliter les échanges avec les apprenant·es). 

→ Capacité à travailler aussi bien en autonomie qu'en équipe, dans un contexte 

multiculturel. 

Atouts appréciés (non obligatoires) : 

➢ Habilitation DELF/DALF. 

➢ Connaissance du néerlandais. 

Disponibilité : Le/la candidat·e devra être disponible le mardi soir (18h-20h) pour les cours 

généraux en présentiel. Les créneaux des cours privés et spécifiques sont définis en fonction 

de la demande.  

Condition d'éligibilité : en raison des exigences liées au droit de travailler aux Pays-Bas, 

seules les candidatures de personnes déjà résidentes aux Pays-Bas pourront être étudiées. 

Comment postuler ? 

Envoyez votre CV et une lettre de motivation (formats PDF), en un seul e-mail, à :  
 

➢ jeanchristophe.chatelet@institutfrancais.nl, avec copie à laurie-

anne.pecqueux@institutfrancais.nl 

mailto:jeanchristophe.chatelet@institutfrancais.nl
mailto:laurie-anne.pecqueux@institutfrancais.nl
mailto:laurie-anne.pecqueux@institutfrancais.nl


 

 

 

 

   
 

Les candidatures sont examinées au fil de l'eau ; un accusé de réception vous sera envoyé. 

Seul·es les candidat·es dont le profil aura été retenu seront contacté·es pour un entretien. 

 


